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INDICE DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

   AÑO % 
   2018 55,1 
   2019 57,9 
   

     INDICE POR DIMENSIONES 

DIMENSION 2018 2019 
DIFERENCIA 

PORCENTUAL 

D1 Talento Humano 50,4 56,3 5,9 

D2 Direccionamiento Estratégico y 
Planeación 45,3 49,3 4,0 

D3 Gestión con valores para el resultado 58,4 60,2 1,8 
D4 Evaluación de Resultados 48,6 48,3 -0,3 

D5 Información y Comunicación 57,0 62,5 5,5 
D6 Gestión del Conocimiento 47,5 53,1 5,6 

D7 Control Interno 52,9 54,5 1,6 
 


